附件2：

承诺书

本单位承建的                                项目在缓缴农民工工资保证金期间，确保落实实名制管理制度、农民工工资专用账户制度、总包代发农民工工资制度、维权信息公示制度，确保农民工工资按时足额发放，并承诺在缓缴期满后于2022年10月15日前依法完成存储工资保证金程序，否则将承担相应法律责任。

                                单位公章：

                                    年   月   日


